VEDTAGTER
for

FORENINGEN MOMENT DANMARK

Praeambel:

Idet en raekke centrale aktgrer indenfor events og kampagner i Danmark — fra en
bredt defineret oplevelsesbranche —indenfor kultur, kunst og idrzet - i feellesskab
gnsker at fremme den strategiske udvikling af dette omrade, er der opnaet enig-
hed om at lave en faelles almennyttig forening med det formal at fremme et kon-
tinuerligt udviklingsarbejde med substantiel betydning for Danmark.

Idet parterne gnsker en feelles strategisk ramme, som har til formal at udvikle
omradet gennem tvaersektorielt samarbejde, helhedstaenkning og afledt udvik-
ling af feelles projekter, der Igfter omradet og i den forbindelse i faellesskab at
kunne skabe basis for at tiltraekke investeringer til fremme af foreningens formal.

Idet parterne i feellesskab gnsker at understgtte udviklingen af events og kam-
pagner i Danmark til glaede for mange hundrede tusinder af danskere, titusindvis
af frivillige (civilsamfund) og besggende turister fra ind- og udland.

Idet det partnerne bag foreningen gnsker en faelles ramme for at underbygge
tveergaende projekter via en Igbende konkretisering af en raekke baerende del-
projekter, der kan danne grundlag for finansiering herunder fra eksterne bidrags-
ydere.

Idet foreningen skal etablere relationer til andre vaesentlige aktgrer via partner-
skabsaftaler og derved sikre involvering/information via f.eks. etablering af advi-
sory board e.l.

Idet parterne er enige om at understgtte foreningens drift og udvikling ved at
stille bl.a. administrative ressourcer, lokaler o.l. til radighed for foreningen uden
beregning.

Er der opndet enighed om at stifte foreningen, der skaber faelles mervaerdi og sy-
nergi for de medvirkende organisationer, og som bidrager positivt til veekst og
udvikling af events og kampagner i Danmark ud fra et almennyttigt perspektiv.

Foreningens aktiviteter Igses i et teet samarbejde med Moment Danmark ApS,
der pa foranledning af foreningen star for driften af foreningen, herunder even-
tuelle foreningsunderstgttende kulturelle aktiviteter, projekter og events samt
den ngdvendige administrative support til foreningens virke og udvikling. Til re-
gulering af dette samarbejde indgas en samarbejdsaftale mellem foreningen og
Moment Danmark ApS med hjemmel i vedtaegternes §§10-12.



§ 1 Organisationsform, navn og hjemsted
Foreningen er en almennyttig forening.
Foreningen skal vaere selvejende.
Foreningens navn er: Foreningen Moment Danmark.

Foreningens hjemsted er Gladsaxe Kommune.

§ 2 Formal

Foreningen har som formal at stgtte og udgve aktiviteter inden for udvikling af
events og kampagner geeldende for oplevelsesbranchen i Danmark.

Foreningen har ligeledes som formal at stgtte og udgve aktiviteter af almennyttig
karakter inden for kultur, kunst og idraet samt beslaegtede rekreative og folkeop-
lysende aktiviteter i Danmark.

Foreningen kan blandt andet realisere sit formal ved at arbejde med netvaerksdan-
nelse, ledelse af nationale projekter og kampagner, kompetenceuddannelse, og
generel styrkelse af events og kampagner indenfor oplevelsesbranchen i Danmark
med afledt betydning for millioner af danskere savel som vores nationale identitet
og stolthed med betydende kulturel vaerdi og faellesskabsfglelse.

Foreningen opfatter sig som uafhaengig samfundsaktgr. Foreningen opfatter sit
samlede aftryk som vaerende af national betydning for savel vores demokratifor-
staelse, civilsamfund som almene dannelse qua events og kampagner indenfor op-
levelsesbranchens store samfundsmaessige betydning og pavirkning i vores sam-
fund.

Foreningen kan varetage opgaver gennem datterselskaber, hvis aktiviteter ligger
inden for foreningens formal.

Foreningen kan om gnsket og ngdvendigt erhverve, eje og udleje fast ejendom.

Foreningen kan stgtte og engagere sig i videns- og forskningsaktiviteter, partner-
skaber og udviklingsarbejder, som understgtter foreningens formal.

Erhvervsmaessige aktiviteter kan kun finde sted inden for rammerne af lovgivnin-
gen, foreningens formalsbestemmelse og under iagttagelse af de retlige rammer,
der gaelder for foreningens organisation og drift.
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§ 3 Medlemmer

Medlemmer af Moment Danmark ApS kan - efter deres gnske - automatisk opta-
ges som A-medlemmer af foreningen.

Aktgrer, herunder kommuner, vidensinstitutioner, virksomheder, destinationssel-
skaber, NGO'er samt andre fysiske eller juridiske personer, som arbejder med, har
viden om, erfaring med og/eller interesse for events og kampagner, kan tillige op-
tages som B-medlemmer af foreningen.

Medlemmer, som alene optages som B-medlemmer, benavnes stgttemedlem-
mer.

Alle medlemmer forpligter sig i forbindelse med optagelse i foreningen til at ar-
bejde for, herunder at undlade at modarbejde opfyldelse af foreningens formal.

Medlemskabet er for bade A- og B-medlemmer personligt og kan ikke overdrages.

§ 4 Medlemskab og kontingent

@nske om optagelse i foreningen —i de tilfaelde hvor medlemskabet ikke automa-
tisk kommer via Moment Danmark ApS - fremsendes skriftligt til foreningens be-
styrelse, som traeffer beslutning om, hvorvidt en ansggning om medlemskab kan
imgdekommes, herunder om ansggeren kan optages som A- eller B-medlem.

A- og B-medlemmer betaler ved optagelse i foreningen et arligt kontingent.
Satserne fremgar af Bilag 1. A-medlemmers stemmeret pa generalforsamlingen,
jf. § 5, er betinget af, at det enkelte A-medlem senest én uge fgr generalforsam-
lingen har betalt eventuelt forfaldent kontingent.

Et medlem kan udtraede af foreningen uden varsel ved skriftlig meddelelse til be-
styrelsen. Et udtraeedende medlem har ikke krav pa nogen andel af foreningens for-
mue eller pa hel eller delvis tilbagebetaling af bidrag.

Foreningens medlemmer haefter ikke for foreningens forpligtelser.
Bestyrelsen kan med mindst 2/3 flertal treeffe beslutning om eksklusion af et med-

lem, herunder hvis et medlem ikke arbejder for eller modarbejder opfyldelse af
foreningens formal.
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§ 5 Generalforsamling
Generalforsamlingen er foreningens gverste myndighed.

Ordineaer generalforsamling afholdes én (1) gang arligt inden udgangen af april
maned og indkaldes med mindst fire (4) ugers varsel. Indkaldelsen kan ske via
e-mail. Forud for indkaldelsen skal generalforsamlingens dato veaere varslet mindst
otte (8) uger far.

Generalforsamlingen afholdes i foreningens hjemstedskommune eller et andet
sted i Danmark efter bestyrelsens bestemmelse.

Bestyrelsen kan beslutte, at generalforsamlingen afholdes helt eller delvist elek-
tronisk.

Alle medlemmer har mgde- og taleret pa generalforsamlingen.

Det er alene foreningens A-medlemmer, der har stemmeret pa generalforsamlin-
gen. Hvert A-medlem har én stemme. Der kan stemmes ved fuldmagt. Et A-med-
lem kan maksimalt medbringe 3 fuldmagter fra andre medlemmer. B-medlemmer
har ikke stemmeret pa generalforsamlingen.

A-medlemmerne traeffer beslutning ved simpelt flertal, medmindre andet fremgar
af vedtaegterne.

Beslutning om kgb, salg eller pantsaetning af fast ejendom, optagelse af lan, sn-
dring af foreningens vedtaegter, fusion eller oplgsning er kun gyldig, hvis 2/3 af de
stemmeberettigede A-medlemmer er repraesenteret pa generalforsamlingen, og
hvis beslutningen tiltreedes af mindst 3/4 savel af de afgivne stemmer som af den
del af de stemmeberettigede A-medlemmer, som er repraesenteret pa generalfor-
samlingen. Safremt der ikke er en repraesentation af 2/3 af de stemmeberettigede
medlemmer, kan bestyrelsen indkalde til ekstraordinaer generalforsamling, hvor
beslutning kan traeffes, hvis 2/3 af de fremmgdte medlemmer stemmer herfor.
Indkaldelse skal ske med mindst to (2) ugers varsel ved e-mail til medlemmerne.

Ved foreningens oplgsning treffer foreningens A- og B-medlemmer i feellesskab
beslutning om anvendelse af foreningens formue med mindst 3/4 flertal. Forenin-
gens formue skal anvendes i overensstemmelse med formalet.

§ 6 Elektronisk kommunikation
Foreningen kan give enhver meddelelse til foreningens medlemmer i henhold til
disse vedtaegter, herunder indkaldelse til generalforsamling, pr. e-mail, ligesom

dokumenter kan fremlzegges eller fremsendes elektronisk.

Alle foreningens medlemmer skal oplyse e-mailadresse og mobilnummer til for-
eningen og lpbende ajourfgre denne.
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Hvis bestyrelsen matte beslutte det, kan den ovenfor naevnte kommunikations-
form ogsa anvendes mellem foreningen og bestyrelsens medlemmer. Foreningens
ledelse fgrer en liste over bestyrelsesmedlemmernes og samtlige medlemmers e-
mailadresser og mobilnumre.

Oplysninger om krav til anvendte systemer og om anvendelsen af elektronisk kom-
munikation gives af foreningens ledelse til foreningens medlemmer.

§ 7 Dagsorden
Dagsordenen for den ordinzere generalforsamling skal omfatte:

Valg af dirigent

Bestyrelsens beretning om foreningens virksomhed i det forlgbne ar
Fremleeggelse af arsregnskab og arsberetning til godkendelse
Behandling af indkomne forslag

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Valg af revisor

Eventuelt

NoukwNR

Forslag, der gnskes behandlet pa generalforsamlingen, skal vaere bestyrelsen i
hande senest 6 uger fgr generalforsamlingen.

Generalforsamlingen ledes af en dirigent, der ikke ma vaere medlem af bestyrel-
sen.

§ 8 Ekstraordinar generalforsamling
Ekstraordinaer generalforsamling afholdes nar:
(i) forpersonen for bestyrelsen eller et flertal i bestyrelsen gnsker dette, eller
nar
(i) mindst 1/3 af alle A-medlemmer over for bestyrelsen fremsaetter begaering

om afholdelse af ekstraordinzer generalforsamling.

Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes senest en maned efter begaering
herom er modtaget. Indkaldelse skal ske med mindst to (2) ugers varsel ved e-mail
til medlemmerne.

§ 9 Bestyrelse

Foreningens overordnede og strategiske ledelse varetages af en bestyrelse besta-
ende af fem (5) til syv (7) medlemmer.

Medlemmer af foreningens bestyrelse veelges eller udpeges pa baggrund af deres
personlige egenskaber og kompetencer under hensyntagen til bestyrelsens sam-
lede kompetencer. Foreningens bestyrelse skal samlet set besidde kompetencer,
som gg@r bestyrelsen i stand til at agere som en trovaerdig, saglig og innovativ or-
ganisation.
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Ved sammensatning af bestyrelsen og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer
tages hensyn til behovet for fornyelse — sammenholdt med behovet for kontinui-
tet — og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervserfaring,
alder, kgn og nationalitet.

| forbindelse med foreningens stiftelse udpeger Moment Danmark ApS to (2)
medlemmer af foreningens fgrste bestyrelse.

To (2) medlemmer af foreningens f@rste bestyrelse - herunder ét af de af Mo-
ment Danmark ApS udpegede medlemmer - udpeges for en periode pa to (2) ar
med ophgr ved den ordinzre generalforsamling i det ar, hvor udpegningsperio-
den udlgber

Tre (3) medlemmer udpeges for en periode pa et (1) ar med ophgr ved den ordi-
naere generalforsamling i det ar, hvor udpegningsperioden udlgber.

Efter udlgbet af den fgrste valgperiode for medlemmerne af foreningens fgrste
bestyrelse, veelges eller genvaelges medlemmer af bestyrelsen af foreningens A-
medlemmer pa foreningens generalforsamling. Disse medlemmer vaelges eller ud-
peges for en periode pa fire (4) ar ad gangen med ophgr ved den ordinaere gene-
ralforsamling i det ar, hvor udpegningsperioden udlgber.

Ansatte eller gvrige repraesentanter fra Moment Danmark ApS ma aldrig tilsam-
men udggre flertallet af foreningens samlede bestyrelse.

| tilfeelde af, at et bestyrelsesmedlem udtreeder fgr udlgbet af den f@rste eller en
efterfglgende valgperiode, udpeges et nyt bestyrelsesmedlem for resten af perio-
den af den, der har udpeget det udtradte medlem, eller af de tilbagevaerende be-
styrelsesmedlemmer. Bestyrelsen kan beslutte, at udpegning kan ske for en peri-
ode pa fire (4) ar med ophgr ved den ordinzere generalforsamling i det ar, hvor
udpegningsperioden udlgber.

Medlemmer af foreningens bestyrelse kan genvaelges én eller flere gange.

§ 10 Beslutninger i bestyrelsen

Foreningens bestyrelse er beslutningsdygtig, nar mere end halvdelen af samtlige
medlemmer er repraesenteret.

Bestyrelsen traeffer sine beslutninger ved simpelt stemmeflertal, medmindre an-
det fglger af vedtaegterne. | tilfeelde af stemmelighed er forpersonens stemme af-
g@rende.

Bestyrelsen fastsatter selv sin forretningsorden, herunder hvor ofte bestyrelsen
holder mgde.
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Forpersonen indkalder til og leder bestyrelsens mgder. Indkaldelse sker skriftligt
med angivelse af dagsorden, nar forpersonen skgnner det ngdvendigt, eller
mindst tre medlemmer af bestyrelsen fremsaetter gnske om det over for forper-
sonen. | sidstnaevnte tilfelde afholdes mgdet senest to uger efter anmodningen
er kommet til forpersonens kundskab.

Bestyrelsesmgderne afholdes som udgangspunkt fysisk og sekundaert som online
mgder. Bestyrelsen kan beslutte at afholde skriftlige bestyrelsesmgder. Bestyrel-
sen kan desuden beslutte at kommunikere elektronisk ved afholdelse af bestyrel-
sesmgder, herunder ved e-mail. Referater af bestyrelsesmgderne indsaettes i en
protokol, som skal underskrives af de repraesenterede bestyrelsesmedlemmer. Et
medlem af bestyrelsen kan dog forlange, at der finder en mundtlig drgftelse sted.

Bestyrelsen kan nedszette en komité, et udvalg eller et radgivningsforum, som kan
radgive bestyrelsen om forhold vedrgrende foreningens virksomhed. Udvalget kan
ikke tilleegges nogen beslutningskompetence i forhold til Foreningens drifts- eller
ledelsesmaessige forhold. Udvalget kan efter bestyrelsens skgn besta af medlem-
mer af bestyrelsen og/eller eksterne medlemmer. Bestyrelsen traeffer beslutning
om udvalgets opgaver i en forretningsorden for udvalget.

Generalforsamlingen kan beslutte, at bestyrelsesmedlemmerne oppebaerer et ar-
ligt honorar for deres deltagelse i bestyrelsesarbejdet.

§ 11 Den daglige ledelse

Bestyrelsen kan ansezette en direktgr til varetagelse af den daglige ledelse af for-
eningen og fastsaetter i sa fald direktgrens ansaettelsesvilkar. | modsat fald udger
bestyrelsen den daglige ledelse. Direktgren skal fglge de retningslinjer og anvis-
ninger, som bestyrelsen fastsaetter.

Den daglige ledelse kan anszette og afskedige medarbejdere og fastszetter i givet
fald disses ansaettelsesvilkar.

Den daglige ledelse kan traeffe aftale med en administrator om udfgrelse af visse
konkrete driftsopgaver. Den daglige ledelse har ansvaret for foreningens drift,
uanset om der er truffet aftale med en administrator.

§ 12 Sekretariat

Bestyrelsen og direktionen kan anszette et sekretariat til at bistd bestyrelsen og
direktionen.

§ 13 Tegningsregel
Foreningen tegnes af forpersonen i forening med et bestyrelsesmedlem, af forper-

sonen i forening med en direktgr, af tre (3) medlemmer af bestyrelsen i forening,
eller af den samlede bestyrelse.
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§ 14 Regnskab og revision
Foreningens regnskabsar er kalenderaret.
Det fgrste regnskabsar Igber fra foreningens stiftelse til 31. december 2026.
Foreningen skal aflaegge arsregnskab i overensstemmelse med god regnskabsskik.

Arsregnskabet skal give et retvisende billede af foreningen, herunder foreningens
aktiver og passiver, den finansielle stilling samt resultat.

Arsregnskabet udarbejdes og underskrives af bestyrelsen og godkendes pa for-
eningens ordinzre generalforsamling.

Arsregnskabet revideres af en statsautoriseret revisor, som vaelges af generalfor-
samlingen for ét (1) ar ad gangen. Genvalg kan finde sted.

--000--

Saledes vedtaget pa foreningens stiftende generalforsamling den [dato].
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